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---- N. 72477 Rep. ----------------------------- N. 28328 Racc. ----

--------------- VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA ---------------

------------------------------------ = ------------------------------------

------------------------- REPUBBLICA ITALIANA -------------------------

Questo giorno trentuno maggio duemiladiciassette

(31.5.2017), alle ore tredici e mi nuti trentacinque. ----------

In Parma, Comune omonimo, in Via Aurelio Saffi n.3, al  pia-

no terreno. -------------------------------------------------------------

Io sottoscritto Dottor Notaio MARCO MICHELI iscritto al Col-

legio del Distretto Notarile di Parma con residenza in Par-

ma, -----------------------------------------------------------------------

a richiesta della società: ------------------------------------------

"AUTHORITY - SOCIETA' DI TRASFORMAZIONE URBANA S.P.A. IN LI-

QUIDAZIONE", con unico socio, con sede in Parma (PR), Via

Giovanni Falcone n. 30/a, ca pitale sociale euro 3.132.880,00

i.v., iscrit ta al R.E.A. presso la C.C.I.A.A. di Parma al n.

234024, Codi ce Fiscale e numero di iscri zione al Registro

delle Imprese di Parma n.02391080344, ----------------------------

procedo  mediante  il  presente atto pubblico, alla redazione

del verbale del l'as semblea generale e straordinaria della

società, riunita in questo luogo, giorno ed ora per discute-

re e deliberare sul se guente: --------------------------------------

-------------------------- ORDINE DEL GIORNO --------------------------

1) Adeguamenti statutari di cui al D.lgs 175/2016; ------------

2) Varie ed eventuali. -----------------------------------------------

E' presente il signor: -----------------------------------------------

RINALDI NICOLA, nato a Parma (PR) il 6 marzo 1972, domici-

liato a Parma (PR), Viale Mariotti n. 1, -------------------------

comparente della cui identità personale sono certo, cittadi-

no italiano, il qua le, in virtù del la sua carica di Unico

Liquidatore della società, a norma dell'art. 17 dello Sta tu-

to So cia le, assume la presidenza della assemblea confe ren do-

mi l'in ca rico della reda zione del presente verbale. -----------

Il Presidente dà inizio ai lavori dell'assemblea innanzitut-

to constatando e fa cendo constatare quanto segue: -------------

- che l'odierna assemblea è stata regolarmente convocata con

comunicazione ai soci in data 11 maggio 2017; ------------------

- che è presente l'unico socio, società "SOCIETA' PER LA

TRASFORMAZIONE DEL TERRITORIO HOLDING S.P.A.", in persona

dell'amministratore unico, signor BUSSOLATI LUIGI, por ta to re

del l'in tero ca pi tale so cia le; --------------------------------------

- che è presente il Liquidatore, in per so na di es so Presi-

dente dell'As semblea; ------------------------------------------------

- che è presente l'intero Collegio Sindacale nelle persone

dei signori FAVERO EMANUELE - Presidente, BERTOLI MICHELE -

Sin da co ef fet tivo e ZANICHELLI CAMILLA - Sindaco effetti vo

(collegata in tele conferenza); -------------------------------------

Fatte le constatazioni che precedono senza che alcuno dei

presenti abbia solle vato eccezioni o riserve in merito alla

va lidità  di  costituzione  della presente assemblea o si sia

.
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dichiarato insufficientemente informato sugli argomenti sot-

topo sti al suo esame, il Presidente, accertata l'identità e

la le git ti ma zione degli intervenuti, dichiara l'assemblea

validamente costitui ta e passa alla trattazione dell'ordine

del giorno. -------------------------------------------------------------

Il Presidente relaziona i presenti sulla necessità di ade-

guare lo statuto sociale al disposto del D.Lgs. 175/2016 ef-

fettuando le necessarie modifiche, formulando, sostanzial-

mente un nuovo testo, nel quale sono stati variati gli arti-

coli 2, 4, 15, 17, 20, 24, 25, 26, 27 e 28. ---------------------

Tale testo è stato depositato presso la sede sociale, a di-

sposizione del socio. ------------------------------------------------

Il testo degli articoli modificati viene illustrato dal Pre-

sidente in assemblea. ------------------------------------------------

L'Assemblea, senza discussione, udite le parole del Presi-

dente, con voto palese espresso oralmente, all'unanimità -----

-------------------------------- delibera --------------------------------

a) di adottare un nuovo testo di statuto sociale, riformu la-

to in adeguamento al D.Lgs. 175/2016, modificando gli ar ti-

coli 2, 4, 15, 17, 20, 24, 25, 26, 27 e 28, come da nuovo

testo letto in assemblea; Il nuovo statuto quindi com po sto

di tren tu no ar ti coli e dat ti lo scrit to su set te pa gine di due

fogli che, pre via sot to scri zione del compa ren te e di me No-

taio, si al lega al pre sente atto sotto la let tera "A" omes-

sane la let tura per col legiale di spensa avu ta dal l'as semblea

con il mio con sen so; --------------------------------------------------

b) di conferire al Presidente della odierna Assemblea ogni

fa coltà per l'a dem pi mento di tutte le formalità e pratiche

oc correnti per la legale validi tà delle sopra assunte deli-

be razioni, autorizzandolo espressamente ad appor tare da solo

quelle  eventuali  modificazioni che potessero essere richie-

ste dall'Autorità com petente in sede di iscrizione del pre-

sente atto presso il Registro delle Im pre se. --------------------

------------------------------------ * ------------------------------------

Esaurito così l'ordine del giorno, null'altro essendovi da

deliberare e nes suno dei presenti avendo chiesto la parola,

il Presidente dichiara sciolta l'Assem blea alle ore tredici

e mi nuti cinquanta. ---------------------------------------------------

Le spese del presente atto e quelle ad esso consequenziali

vengono assunte dalla società. -------------------------------------

Del che ho redatto il presente verbale che dattiloscritto da

persona di mia fi ducia su una pagina e parte della secon da

di un foglio è stato da me letto all'assemblea che col le-

gial mente lo ha approvato: esso viene quindi sotto scritto a

nor ma di Legge dal solo Presidente e da me notaio alle ore

tredici e minuti cinquanta. -----------------------------------------

FIRMATI ALL'ORIGINALE: -----------------------------------------------

RINALDI NICOLA ---------------------------------------------------------

----------------------- MARCO MICHELI notaio -------------------------

------------------------------------ * ------------------------------------

.
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----------------------------- ALLEGATO "A" -----------------------------

----------------- ALL'ATTO N.72.477/28.328 DI REP. -----------------

------------------------------------ * ------------------------------------

--- AUTHORITY - SOCIETA' DI TRASFORMAZIONE URBANA - S.P.A. ---

----------------------- con sede in Parma (PR) -----------------------

----------------------------------- *** -----------------------------------

-------------------------------- STATUTO --------------------------------

----------------------------------- *** -----------------------------------

-------------------------------- TITOLO I --------------------------------

------------- COSTITUZIONE - SEDE - OGGETTO - DURATA -------------

Art. 1 - Costituzione e denominazione ----------------------------

E'  costituita ai sensi dell'art. 120 del Decreto Legislativo

18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordina-

mento de gli enti lo cali", una So cietà per Azioni di trasfor-

mazione urbana denomina ta -------------------------------------------

-- "AUTHORITY - SOCIETA' DI TRASFORMAZIONE URBANA - S.P.A." --

Art. 2 - Sede sociale ------------------------------------------------

La Società ha la sede legale in Parma (PR). ---------------------

L'organo amministrativo ha la facoltà di sop pri me re e isti-

tui re, ovun que, succursali, uffici di direzione, fi lia li,

uf fici di rap presen tanza, agen zie, depositi ed ogni altra

unità di at ti vità tut te le vol te che lo ri tenga ne cessario

per il con se gui mento dell'og get to socia le. ----------------------

Art. 3 - Oggetto sociale ---------------------------------------------

La Società ha per oggetto: ------------------------------------------

1) la progettazione e la realizzazione dell'intervento di

ri qua lifi cazione deno minato "Comparto Via Piacenza" (di se-

guito "il Comparto") nell'ambito del quale potrà essere in-

sediata la sede definitiva del l'Autorità Europea della Sicu-

rezza Ali mentare (di seguito "EFSA" o "Autorità). -------------

In particolare, la Società provvederà a: -------------------------

a) svolgere tutte le attività tecniche connesse all'avvio

del la confe renza preli minare finalizzata al l'Accordo di Pro-

gram ma di cui all'art. 40 Legge Regione Emilia-Romagna n.

20/2002 quali, a titolo esemplifi cativo, la predi sposizione

di piani urbanistici attuativi, di progetti di altre opere

pub bliche previste nel Com parto, di eventuali progetti per

la deloca lizzazione degli im pianti sportivi ad oggi ubicati

nel Com parto; ----------------------------------------------------------

b) svolgere qualsiasi altra attività finalizzata alla riqua-

lifi cazione del Com parto; -------------------------------------------

c) progettare e realizzare, nel rispetto delle vigenti norme

in  mate ria  di  lavori pubblici, le opere pub bliche previste

dal Com parto; ----------------------------------------------------------

d) progettare e realizzare, nel rispetto delle vigenti norme

in mate ria di lavori pubblici, il fabbricato in cui sarà

ubi cata la sede de fini tiva del l'EFSA nel ri spetto degli ac-

cordi sottoscritti con 1'Auto rità; --------------------------------

e) commercializzare gli immobili compresi nel Comparto. ------

2) L'eventuale realizzazione delle opere previste dalla Leg-

.
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ge 2 luglio 2004, n. 164, volte all'adegua mento delle dota-

zioni infra strutturali di carattere viario ed alla riquali-

ficazio ne urbana della città di Parma. ---------------------------

3) L'eventuale progettazione e realizzazione di interventi

volti a ga rantire le migliori condizioni di insediamento e

di funziona mento del le strutture della Au torità in Italia,

in terventi che, in base agli accordi sottoscritti tra il Go-

verno italiano e 1'Au torità, e discipli nati nell'Accordo di

Sede, saranno dallo stesso Governo attribuiti al Comune di

Parma. -------------------------------------------------------------------

In ogni caso per il perseguimento di ciascuno degli ambiti

in cui si artico la l'oggetto sociale, la So cietà provvederà

di rettamente o tra mite affida mento a terzi nel rispetto del-

la vigente normati va al l'ac quisizione delle aree e degli im-

mobi li interessati dagli interventi secondo le modalità sta-

bilite dalle norme vigenti, al la progettazione e realizza-

zione dei lavori, consensualmente o trami te even tuale proce-

dura di esproprio attivata dal Co mune di Parma ai sensi del-

l'art. 120 Legge 267/2000. ------------------------------------------

La Società potrà compiere qualsiasi operazione commerciale,

mobi liare ed im mobi liare, finanziaria e bancaria ritenuta

ne cessaria ed utile per il conse guimento dell'oggetto socia-

le nel rispetto delle vi genti norme di legge, e assumere,

sia  direttamente che indirettamente, par tecipazioni ed inte-

res sen ze in qualsiasi forma e modo in società, im prese o

consor zi aventi oggetto analogo, af fine o co munque connesso

al pro prio. -------------------------------------------------------------

La Società potrà ricorrere a prestito, a credito industria-

le, a finan ziamen ti per opere pubbliche, a fi nanziamenti co-

muni tari, contrarre mutui, richie dere fi di, scontare e sot-

toscri vere effet ti, concedere e ricevere fideius sioni e ipo-

te che di ogni ordine e grado. --------------------------------------

La Società per uniformare le proprie attività ai principi di

eco nomi cità, effi cienza ed efficacia, potrà affidare a terzi

singole attività o specifici servi zi. ----------------------------

Art. 4 - Domicilio dei soci -----------------------------------------

Il domicilio del socio è quello risultante dal libro Soci

della Socie tà. ---------------------------------------------------------

Il socio è tenuto a comunicare tempestivamente all'organo

amministra tivo ogni variazione re lativa alla pro pria se de,

resi denza o do mici lio. -----------------------------------------------

Art. 5 - Durata --------------------------------------------------------

La durata della Società è fissata sino al 31 dicembre 2035 e

po trà es sere proro gata ovvero sciolta an ticipatamente con

de libe razione del l'Assemblea straordina ria dei Soci. ----------

------------------------------- TITOLO II -------------------------------

------- CAPITALE SOCIALE - SOCI - AZIONI - OBBLIGAZIONI -------

Art. 6 - Capitale sociale -------------------------------------------

Il capitale sociale è pari ad Euro 3.132.880,00 (tremilioni-

centotren taduemilaottocentoottanta) rappre sentato da numero

.
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313.288 (trecento tredicimiladuecentoottantotto) azioni nomi-

nati ve del valore nomi nale di Euro 10,00 (dieci) ciascuna. --

Art. 7 - Soci ----------------------------------------------------------

La Società si configura come società per azioni a capitale

inte ramente  sot to scritto dal Comune di Parma, direttamente o

attra verso Società di parteci pazione finanziaria interamente

parteci pate. ------------------------------------------------------------

Art. 8 - Aumenti di capitale ----------------------------------------

Il capitale sociale può essere aumentato anche con emissione

di azioni pri vile giate o azioni aventi diritti diversi da

quelli delle preesi stenti azio ni, os servate le disposizioni

dell'art. 2441 del codice ci vile (diritto di opzione). -------

Il capitale sociale può essere aumentato anche mediante con-

feri menti di beni in natura e di crediti secondo il disposto

del l'art. 2342 del codice civile. ---------------------------------

Art. 9 - Azioni --------------------------------------------------------

Ogni azione è indivisibile e obbligatoriamente nominativa.

La So cietà rico nosce un solo titolare per ciascuna azione.

Ogni azione ordinaria dà diritto a un voto in assemblea. -----

Le eventuali azioni aventi diritti diversi da quelle già

emesse godono dei di ritti espressamente previ sti nell'atto

che ne disci plina l'emis sione. -------------------------------------

Le azioni ei relativi diritti di opzione non possono essere

co stituiti in pegno, nè dati in alcuna forma di garanzia. ---

Art. 10 - Certificati azionari -------------------------------------

La Società non ha l'obbligo di emettere certificati aziona-

ri, se non richie sti dal socio interessato. Es sa può emette-

re certifica ti provvi sori sotto scritti da almeno due ammini-

stra tori, fra i quali il Presi dente. ------------------------------

La qualifica di azionista, nei rapporti con la Società, vie-

ne ac qui stata unica mente attraverso l'iscri zione nel Libro

Soci. --------------------------------------------------------------------

Art. 11 - Obbligazioni -----------------------------------------------

La Società, previa deliberazione dell'assemblea dei soci ai

sensi del l'art. 2412 codice civile, può emettere obbligazio-

ni  nominati ve,  al  portatore e ob bligazioni convertibili in

azio ni, nei limi ti e con le modalità previste dalle disposi-

zioni di legge vigen ti. ----------------------------------------------

------------------------------ TITOLO III ------------------------------

----------------------- ORGANI DELLA SOCIETA' ------------------------

Art. 12 - Organi -------------------------------------------------------

Sono organi della Società: ------------------------------------------

a) 1'Assemblea dei Soci; ---------------------------------------------

b)il Consiglio di Amministrazione; --------------------------------

c)il Presidente del Consiglio di Amministrazione; -------------

d)il Collegio Sindacale. ---------------------------------------------

------------------------------- TITOLO IV -------------------------------

------------------------- ASSEMBLEA DEI SOCI -------------------------

Art. 13 - Assemblea dei Soci ----------------------------------------

L'Assemblea rappresenta l'universalità dei soci. ---------------

.
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L'Assemblea è ordinaria e straordinaria ai sensi di legge;

essa può essere con vocata anche fuori del la sede sociale,

purchè in Italia. -----------------------------------------------------

Art. 14 - Convocazione -----------------------------------------------

L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, è convocata

me diante av viso comu nicato al socio con raccomandata a/r al-

meno ot to giorni libe ri prima di quello fissato per l'adu-

nanza, ai sensi dell'art. 2366 terzo comma del codi ce civi-

le, ovvero mediante av viso da pubblicarsi sul quotidiano a

diffu sione nazionale "Il So le 24 ore" almeno quindici giorni

liberi pri ma di quello fissato per l'adunan za, ai sensi del-

l'art. 2366, secondo comma, del codi ce civile. -----------------

Nell'avviso devono essere indicati il giorno, l'ora, il luo-

go e le ma terie da trattare nella riunione. ---------------------

Nello stesso avviso può essere fissata per altro giorno la

secon da adunanza, qualora la prima vada deserta. Sono tutta-

via  valide  le  as semblee,  anche  non  con vocate come sopra,

qua lora sia rappre sen tato l'intero capitale sociale e vi as-

sista la maggioranza de gli ammini stratori in carica e dei

sindaci ef fettivi, ai sensi dell'art. 2366, quarto comma,

del codice civile. ----------------------------------------------------

Art. 15 - Assemblea Ordinaria e Straordinaria ------------------

L'Assemblea ordinaria è convocata dall'organo amministrativo

nei casi pre visti dalla legge e comunque almeno una vol ta

l'anno entro cento venti giorni dalla chiusura del l'e sercizio

so ciale ovve ro, quando par ticolari esi genze lo ri chiedano,

entro centot tanta giorni per l'ap provazione del bi lan cio e

per quan t'altro previ sto dal l'art. 2364 del codi ce civile. --

L'Assemblea straordinaria è convocata dall'organo ammini-

strativo ogni qualvolta si renda ne cessario ed in tutti i

casi pre vi sti dalla legge. ------------------------------------------

Art. 16 - Ammissione all'Assemblea --------------------------------

All'Assemblea possono intervenire tutti gli azionisti,

iscritti o non ancora iscritti nel Libro dei Soci. ------------

All'Assemblea può altresì partecipare, qualora la Società

ab bia emesso ob bliga zioni, il rappresen tante comune degli

ob bligazio nisti. -------------------------------------------------------

Art. 17 - Presidenza e Segreteria ---------------------------------

L'Assemblea è presieduta dall'Amministratore Unico o dal

Presidente del Con si glio di Am mi ni stra zione o, in caso di

sua assenza o impedi mento, dal Vice Pre si den te, se nominato,

o da perso na nominata dal l'As semblea stes sa. --------------------

L'Assemblea nomina un segretario anche non socio, salvo che

tale uffi cio sia as sunto da un notaio ai sensi di legge. -----

Spetta al Presidente constatare la validità dell'Assemblea,

la regola rità delle deleghe, il diritto degli intervenuti di

parte cipare al l'Assemblea e di regolar ne l'andamento dei la-

vori  e  del le  votazioni, sot toscrivendo per ciascuna seduta

il relativo ver bale unitamente al segretario, che ne cura la

trascrizio ne su ap posito libro dei verbali delle Assemblee.

.
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Art. 18 - Rappresentanza ---------------------------------------------

Ogni socio che abbia diritto di intervento in Assemblea può

farsi rap presen tare nell'Assemblea da altra persona; la rap-

presentanza deve es sere conferi ta nei mo di e nei limiti di

cui all'art. 2372 del co dice civile. ------------------------------

Art. 19 - Funzionamento dell'Assemblea ordinaria e straordi-

naria --------------------------------------------------------------------

Per la validità della costituzione dell'Assemblea, sia ordi-

naria che straor dina ria, e per la validità del le relative

de liberazioni si os servano le di sposizioni di legge. ----------

Per le deliberazioni che comportano modifiche statutarie, il

rap pre sentante del socio Comune di Par ma voterà sulla base

di quanto delibe rato dai compe tenti or gani politici fermo

re stando che le modi fiche al presente Statuto non possono

esse re deliberate dal l'Assemblea se non dopo avere ottenuto

il parere favorevole del Consiglio Comunale. --------------------

-------------------------------- TITOLO V --------------------------------

------------------- CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE -------------------

Art. 20 - Nomina, composizione, durata, compensi degli ammi-

ni stratori --------------------------------------------------------------

La Società è amministrata da un Amministratore Unico o, qua-

lora sia consentito dalla normativa vigente, da un Consiglio

di Am mi ni stra zio ne com po sto da 3 mem bri no mi na ti dal l'As sem-

blea. --------------------------------------------------------------------

Gli amministratori, scelti an che tra per sone esterne al-

l'Assemblea, devono essere in possesso di speci fi che compe-

tenze tecniche, ammi ni strative, professiona li o ge stio nali.

La composizione del Consiglio di Amministrazione deve garan-

tire  l'e quilibrio  tra i generi in applicazione della norma-

tiva vigente. ----------------------------------------------------------

Gli amministratori possono essere revocati in qual sia si mo-

mento dal l'Assemblea dei So ci; in tal ca so, non potranno es-

sere richie sti ri sar cimenti o indenniz zi, in tenden dosi ri-

nunziato il di rit to sta bili to dall'art. 2383, comma 3, codi-

ce civi le. --------------------------------------------------------------

Non possono ricoprire cariche di amministratore o di diret-

tore genera le, ovvero cariche che comportino funzioni equi-

valenti, coloro che si trovino nelle condizioni di incompa-

tibilità previste dalla vigente normativa in materia. --------

Gli amministratori durano in carica tre anni e sono rieleg-

gi bili. ------------------------------------------------------------------

Ai componenti del Consiglio di Amministrazione può essere

corri sposto un gettone di presenza de terminato dall'Assem-

blea dei Soci oltre che il rimbor so delle spe se. L'Assemblea

sta bilisce altresì i compensi del Presidente nel rispetto

dei limiti determinati dalla normativa vigen te. ----------------

L'Assemblea dei Soci stabilisce altresì il compenso da cor-

ri spondere all'Am mini stratore Unico, sempre nel rispetto dei

limiti determinati dalla norma tiva vi gente. ---------------------

L'Amministratore unico dura in carica tre esercizi, con sca-

.
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denza alla data del l'Assemblea convocata per l'approvazione

del bilan cio relativo al terzo eserci zio dell'incarico, ed è

rieleggibile. ----------------------------------------------------------

Art. 21 - Riunioni ----------------------------------------------------

Il consiglio si riunisce sia nella sede sociale sia altrove,

pur ché nell'am bito del territorio nazionale, tutte le volte

che il Presidente lo giudichi necessa rio, o quando ne sia

fatta richie sta scritta dalla maggioranza dei suoi membri o

dal Collegio Sin dacale. ----------------------------------------------

Art. 22 - Convocazione -----------------------------------------------

Il Consiglio di Amministrazione è convocato dal Presidente

con avviso da spedir si almeno tre giorni liberi prima del-

l'a dunanza a ciascun am ministra tore e sin daco effettivo e,

nei casi di urgen za, con te le gramma o fax da spedirsi almeno

un giorno prima. -------------------------------------------------------

Art. 23 - Funzionamento ----------------------------------------------

Per 1a validità delle deliberazioni del Consiglio di Ammini-

stra zione è ne cessa ria la presenza effetti va della maggio-

ran za dei suoi membri in carica. -----------------------------------

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei voti

dei pre senti; in ca so di parità prevale il voto di chi pre-

siede. -------------------------------------------------------------------

Art. 24 - Poteri e compiti ------------------------------------------

L'organo amministrativo è investito dei più am pi po teri per

la ge stione e l'amministrazione ordinaria e straor di na ria

della Socie tà, senza li mitazioni di sorta ed ha fa coltà di

com piere tutti gli at ti che riten ga opportuni per l'attua-

zione ed il rag giungi mento degli sco pi socia li, esclu si sol-

tanto quelli che la legge in mo do tas sativo ri serva al l'As-

semblea. -----------------------------------------------------------------

Art. 25 - Amministratore delegato, Direttori e Procuratori --

Il Consiglio di Amministrazione individua tra i suoi compo-

nenti un am ministratore cui saranno attribuite le deleghe

gestionali, fatta salva la facoltà riservata all'Assemblea

di attribuirle al Presidente, de terminandone il compenso nei

limiti fissati dalla normativa vigente. --------------------------

Il Consiglio di Amministrazione può inoltre nominare, anche

fra perso ne estranee al Consiglio stes so, direttori, procu-

ra tori spe ciali e mandatari in genere per determinati atti o

categorie di atti, deter minandone i poteri e gli emolumenti,

nel rispetto an che degli obblighi contrattuali vigenti. ------

All'Amministratore delegato, ai direttori e ai procuratori

spe ciali spetta la rappresentanza della So cietà nei limiti

della de lega confe rita. ----------------------------------------------

Rientrano, peraltro, nella competenza esclusiva del Consi-

glio di Ammi nistra zione e non sono dele gabili i poteri e le

attri buzioni relativi alla: -----------------------------------------

a) approvazione del piano programma, dei budget pluriennali

ed annua li; -------------------------------------------------------------

b) compravendita e permuta di immobili in genere; -------------

.
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c) compravendita, permuta o cessione, attraverso qualsiasi

forma, di parteci pa zioni o altre interes senze in società,

en ti o impre se; --------------------------------------------------------

d) concessione di garanzie personali o reali e concessione

di pre sti ti; ------------------------------------------------------------

e) assunzione di mutui. ----------------------------------------------

------------------------------- TITOLO VI -------------------------------

---------- PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE ----------

Art. 26 - Presidenza e Vice Presidenza ---------------------------

L'Assemblea nomina tra i membri del Consiglio di Amministra-

zione il Presi dente ed il Vice Presi dente che sostituisce il

Presidente in caso di sua as senza o im pedimento. ---------------

Il Presidente convoca e presiede il Consiglio di Amministra-

zione, con trolla la regolare gestione del la Società riferen-

done al con siglio stesso, dà at tuazione alle delibere consi-

liari, ha la fir ma e la rap presentanza della So cietà nei

con fronti dei terzi, an che in giudizio, con facoltà di agire

in qualsiasi sede e grado di giurisdizione ed an che per giu-

dizi di revocazione e di cassa zione e di nominare al l'uopo

avvoca ti e procuratori alle liti. ---------------------------------

Il Presidente può delegare le sue competenze ai sensi di

leg ge. -------------------------------------------------------------------

In caso di assenza o di impedimento, il Presidente è sosti-

tuito ad ogni ef fetto dal Vice Presidente. La firma di que-

st'ultimo co stitui sce a tutti gli effetti prova dell'assenza

o impedimento del Presiden te. --------------------------------------

La carica di vice presidente senza deleghe non comporta il

riconosci mento di compensi aggiuntivi. ---------------------------

------------------------------ TITOLO VII ------------------------------

------------------------- COLLEGIO SINDACALE -------------------------

Art. 27 - Nomina, composizione e durata del Collegio Sinda-

ca le ----------------------------------------------------------------------

L'Assemblea nomina il Collegio Sindacale, composto di tre

membri ef fettivi e due supplenti, reviso ri contabili iscrit-

ti nel regi stro istituito presso il Ministe ro della Giusti-

zia, designandone il Presi den te e fissando per i primi l'e-

molu mento annuale per il periodo di durata del loro ufficio

nei limiti previsti dalla normativa vigente. --------------------

I sindaci durano in carica tre anni e sono rieleggibili. -----

La revisione legale dei conti è esercitata da un revisore

legale o da una società di revisione legale in possesso dei

necessari requisiti professionali e iscritti nell'apposito

registro. ---------------------------------------------------------------

Il collegio sindacale non può essere incaricato anche del

controllo contabile, ai sensi dell'art.2409 bis del codice

civile. ------------------------------------------------------------------

------------------------------ TITOLO VIII ------------------------------

--------------------------- BILANCIO E UTILI ---------------------------

Art. 28 - Esercizio sociale -----------------------------------------

L'esercizio sociale si chiude il 31 dicembre di ogni anno. --

.
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Alla fine di ogni esercizio l'organo amministrativo prov vede

alla for ma zione del bilancio sociale a norma di leg ge, cor-

redan dolo  con  una  re la zione  sul l'andamento della ge stione

della So cie tà. ---------------------------------------------------------

Art. 29 - Utili sociali ----------------------------------------------

Gli utili netti, risultanti dal bilancio, saranno ripartiti

come se gue: -------------------------------------------------------------

- il 5% (cinque per cento) al fondo riserva legale fino a

che questo non ab bia raggiunto il quinto del capitale socia-

le; -----------------------------------------------------------------------

- il residuo agli azionisti, secondo quanto deliberato dal-

l'As semblea in se de di approvazione del bi lancio cui tali

utili si riferiscono. ------------------------------------------------

I dividendi non riscossi entro il quinquennio dal giorno in

cui sono divenu ti esigibili sono prescritti a favore della

Società. -----------------------------------------------------------------

------------------------------- TITOLO IX -------------------------------

-------------------- SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE --------------------

Art. 30 - Cause di Scioglimento e nomina dei liquidatori -----

Lo scioglimento della Società avviene nei casi previsti dal-

l'art. 2448 del codi ce civile. La nomina dei liquidatori, la

determina zione dei loro poteri e dei loro compensi saranno

stabiliti dal l'Assem blea straordinaria, osserva te le di spo-

sizioni di legge. -----------------------------------------------------

-------------------------------- TITOLO X --------------------------------

-------------------- NORME FINALI E TRANSITORIE --------------------

Art. 31 - Rinvio -------------------------------------------------------

Per quanto non espressamente previsto nel presente statuto

si fa rife rimento al le disposizioni del co dice civile e alle

al tre leg gi in ma teria. ----------------------------------------------

FIRMATI ALL'ORIGINALE: -----------------------------------------------

RINALDI NICOLA ---------------------------------------------------------

----------------------- MARCO MICHELI notaio -------------------------

.


