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---- N. 72478 Rep. ----------------------------- N. 28329 Racc. ----

------------------------ VERBALE DI ASSEMBLEA ------------------------

------------------------------------ = ------------------------------------

------------------------- REPUBBLICA ITALIANA -------------------------

Questo giorno trentuno maggio duemiladiciassette

(31.5.2017), al le ore tredici e minuti cinquantacinque. ------

In Parma, Comune omonimo, in Via Aurelio Saffi n.3, al  pia-

no terreno. -------------------------------------------------------------

Io sottoscritto Dottor Notaio MARCO MICHELI iscritto al Col-

legio del Distretto Notarile di Parma con residenza in Par-

ma, -----------------------------------------------------------------------

a richiesta della società: ------------------------------------------

"ALFA - AGENZIA LOGISTICA FILIERE AGRO-ALIMENTARI S.R.L. -

IN LIQUIDAZIONE", con unico socio, con sede in Parma (PR),

Via Giovanni Falcone n. 30/a, ca pitale so cia le eu ro

100.000,00 i.v., iscrit ta al R.E.A. presso la C.C.I.A.A. di

Parma al n. 244800, Codi ce Fiscale e numero di iscri zione al

Registro delle Imprese di Parma n.02514360342, -----------------

procedo mediante il presente atto pubblico, alla redazione

del verbale del l'as semblea della società, riunita in questo

luogo,  giorno  ed ora per discute re e deliberare sul se guen-

te: -----------------------------------------------------------------------

-------------------------- ORDINE DEL GIORNO --------------------------

1) Adeguamenti statutari di cui al D.lgs 175/2016; ------------

2) Varie ed eventuali. -----------------------------------------------

E' presente il signor: -----------------------------------------------

BUSSOLATI LUIGI, nato a Roccabianca (PR) il 25 gennaio 1955,

domiciliato a Parma (PR), Via Solferino n. 11, -----------------

comparente della cui identità personale sono certo, cittadi-

no italiano, il qua le, delegato dai presenti, a norma del-

l'art. 14 dello Sta tu to So cia le, assume la presidenza della

assem blea confe ren do mi l'in ca rico della reda zione del pre-

sente verba le. ---------------------------------------------------------

Il Presidente dà inizio ai lavori dell'assemblea innanzitut-

to constatando e fa cendo constatare quanto segue: -------------

- che l'odierna assemblea è stata regolarmente convocata,

con lettera raccomandata in data 11 maggio 2017 n. 2017/18

di Prot.; ---------------------------------------------------------------

- che è presente l'unico socio, società "SOCIETA' PER LA

TRASFORMAZIONE DEL TERRITORIO HOLDING S.P.A.", in persona

dell'amministratore unico, signor BUSSOLATI LUIGI, portatore

dell'intero capitale sociale; --------------------------------------

- che è presente il Liquidatore, avv.Vento Massimiliano, in

teleconferenza; --------------------------------------------------------

- che la società non ha Collegio Sindacale. ---------------------

Fatte le constatazioni che precedono senza che alcuno dei

presenti abbia solle vato eccezioni o riserve in merito alla

va lidità di costituzione della presente assemblea o si sia

dichiarato insufficientemente informato sugli argomenti sot-

topo sti al suo esame, il Presidente dell'assemblea, accerta-
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ta l'i den ti tà e la le git ti ma zione degli intervenuti, dichia-

ra  l'as sem blea  validamente  costitui ta e passa alla tratta-

zione del l'ordine del giorno. --------------------------------------

Il Presidente relaziona i presenti sulla necessità di ade-

guare lo statuto sociale al disposto del D.Lgs. 175/2016 ef-

fettuando le necessarie modifiche, formulando, sostanzial-

mente un nuovo testo, nel quale sono stati variati gli arti-

coli 7, 17, 19, 20, 23, 24 e 25. E' stato eliminato l'arti-

colo 18 e di con se guenza sono stati rinumerati tutti gli ar-

ticoli successi vi. ----------------------------------------------------

Tale testo è stato depositato presso la sede sociale, a di-

sposizione del socio. ------------------------------------------------

Il testo degli articoli modificati viene illustrato dal Pre-

sidente in assemblea. ------------------------------------------------

L'Assemblea, senza discussione, udite le parole del Presi-

dente, con voto palese espresso oralmente, all'unanimità -----

-------------------------------- delibera --------------------------------

a) di adottare un nuovo testo di statuto sociale, riformu la-

to in adeguamento al D.Lgs. 175/2016, modificando gli ar ti-

coli 7, 17, 19, 20, 23, 24 e 25 ed è stato eliminato l'ar-

ticolo 18, con conseguente rinumerazione degli articoli suc-

cessivi, come da nuovo testo letto in assemblea; Il nuovo

statuto quindi, com po sto di ventotto ar ti coli e dat ti lo-

scrit to su dodici pa gine di tre fogli che, pre via sot to scri-

zione del com pa ren te e di me No taio, si al lega al pre sente

atto sotto la let tera "A" omes sane la let tura per col legiale

di spensa avu ta dal l'as semblea con il mio con sen so; ------------

b) di conferire al Presidente della odierna Assemblea ogni

fa coltà per l'a dem pi mento di tutte le formalità e pratiche

oc correnti per la legale validi tà delle sopra assunte deli-

be razioni, autorizzandolo espressamente ad appor tare da solo

quelle eventuali modificazioni che potessero essere richie-

ste  dall'Autorità  com petente in sede di iscrizione del pre-

sente atto presso il Registro delle Im pre se. --------------------

------------------------------------ * ------------------------------------

Esaurito così l'ordine del giorno, null'altro essendovi da

deliberare e nes suno dei presenti avendo chiesto la parola,

il Presidente dichiara sciolta l'Assem blea alle ore quattor-

dici e mi nuti venti. --------------------------------------------------

Le spese del presente atto e quelle ad esso consequenziali

vengono assunte dalla società. -------------------------------------

Del che ho redatto il presente verbale che dattiloscritto da

persona di mia fi ducia su una pagina e parte della secon da

di un foglio è stato da me letto all'assemblea che col le-

gial mente lo ha approvato: esso viene quindi sotto scritto a

nor ma di Legge dal solo Presidente e da me notaio alle ore

quattoridici e minuti venti. ----------------------------------------

FIRMATI ALL'ORIGINALE: -----------------------------------------------

BUSSOLATI LUIGI --------------------------------------------------------

----------------------- MARCO MICHELI notaio -------------------------

.
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------------------------------------ * ------------------------------------

----------------------------- ALLEGATO "A" -----------------------------

----------------- ALL'ATTO N.72.478/28.329 DI REP. -----------------

------------------------------------ * ------------------------------------

- "ALFA — AGENZIA LOGISTICA FILIERE AGRO-ALIMENTARI S.R.L." -

----------------------- con sede in Parma (PR) -----------------------

----------------------------------- *** -----------------------------------

-------------------------------- STATUTO --------------------------------

----------------------------------- *** -----------------------------------

-------------------------------- TITOLO I --------------------------------

--------------- DENOMINAZIONE OGGETTO — DURATA SEDE ---------------

ARTICOLO 1) DENOMINAZIONE -------------------------------------------

1. E' costituita una società a responsabilità limitata con

la de nomi nazione -------------------------------------------------------

- "ALFA — AGENZIA LOGISTICA FILIERE AGRO-ALIMENTARI S.R.L." -

ARTICOLO 2) OGGETTO SOCIALE -----------------------------------------

1. La società ha per oggetto: la realizzazione dell'inter-

vento di Ri qualificazione Urbana denominato "Area Nord-O-

vest" nell'ambito del quale è prevista la creazione e la ge-

stione di un centro di ricerca e di servizi alle filiere

agro-alimentari svolgendo sia attività relati ve a ricerche,

studi, formazione e relazioni ine renti le caratteristi che e

le attività logistiche delle filiere agro-alimentari sia

servizi offerti agli operatori la cui attivi tà si svolge

lungo le filiere agro-alimentari. ---------------------------------

Per il perseguimento dell'oggetto sociale, la società prov-

vede diret tamente o tramite affidamento a terzi nel rispetto

della vi gente nor mativa: ---------------------------------------------

- all'acquisizione delle aree e degli immobili interessati

dal l'in tervento di riqualificazione secondo le modalità sta-

bilite dalle norme vigenti; -----------------------------------------

- alla progettazione e realizzazione dell'intervento di ri-

quali fica zione urbana del comparto; -------------------------------

- alla commercializzazione e gestione degli immobili, delle

opere e delle strutture realizzate. -------------------------------

Per il perseguimento dell'oggetto sociale, la società può

acqui sire le aree in proprietà, in affidamento, mediante

mandato con rappresentanza o concessione, o comunque può

avere la disponibi lità e la gestione delle aree e degli im-

mobili oggetto dell'in tervento di Riqualificazio ne Urbana. --

Ai fini della creazione e della gestione di un centro di ri-

cerca e di servizi alle filiere agro-alimentari, la società

può, a ti tolo esem plificativo e non esaustivo, promuovere lo

svolgimento e l'insediamen to delle seguenti attività: --------

-  una scuola superiore di formazione focalizzata sul la logi-

stica delle filiere agro-alimentari ed in grado di erogare

at ti vità educa tive sia di tipo seminariale, sia cor si del la

du rata di diversi mesi; ----------------------------------------------

- un centro studi finalizzato ad individuare le ca ratteri-

stiche della logistica delle filiere agro-alimentari, delle

.
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maggiori criticità, delle operazioni atte a risolvere tali

criticità; --------------------------------------------------------------

- un centro sperimentale della logistica delle filie re

agro-ali menta ri, che mette a disposizione degli operatori

sistemi e strutture al fine di testare innovazioni di qual-

siasi genere in ambito logistico; ---------------------------------

- un centro studi ambientale che verifica l'impatto delle

scelte logi stiche delle filiere agro-alimentari sull'ambien-

te; -----------------------------------------------------------------------

- una attività di comunicazione per promuovere le iniziative

del cen tro studi; -----------------------------------------------------

- una attività di controllo della qualità dei prodot ti e

dell'am biente derivante dalla struttura della logisti ca del-

le filiere agro-alimenta ri; -----------------------------------------

- un sistema centralizzato di gestione del trasporto, in

grado di met tere in contatto in tempo reale domanda ed of-

ferta del tra sporto; --------------------------------------------------

- un secondo sistema centralizzato in grado di individuare

per corsi e flussi delle merci che realizzino il miglior rap-

porto tra costi e ser vizi; ------------------------------------------

- un servizio di rilevazione e divulgazione delle normative

ine renti la logistica delle filiere agro-alimenta ri, nonché

di cer tificazione dei risultati; -----------------------------------

- un servizio di comunicazione che possa essere uti lizzato

dagli ope ratori clienti della società; ---------------------------

-  un  analogo  servizio  centralizzato  di  supporto sul tema

della finan za; ---------------------------------------------------------

- un servizio di informatica, in grado di realizzare, oltre

ai sistemi con cui funziona la società, anche ogni ti po di

supporto per i clienti della società. ----------------------------

La società potrà contrarre mutui e concedere fidi, sia con

isti tuti pubblici che privati, concedere e ricevere fideius-

sioni e ipoteche di ogni ordine e grado ed emettere obbliga-

zioni; le fi deiussioni e le ga ranzie reali a favore di terzi

possono essere concesse solo a favore di enti o società con-

trollate o collegate. ------------------------------------------------

Sempre per il raggiungimento dell'oggetto sociale, la so-

cietà può pro cedere all'acquisizione, alla cessione ed al lo

sfruttamento di priva tistiche industriale, brevetti, in ven-

zioni, nonché procedere alla sti pulazione di accordi di col-

laborazione con Università, Istituti ed en ti di ricerca, ed

in genere ad effettuare ogni ope razione necessaria od utile

al raggiungimento dell' oggetto so ciale. -------------------------

2. Essa potrà inoltre compiere, nel pieno rispetto della

normati va tempo per tempo in vigore, in via non preva lente e

solo in quanto strumentali per il conseguimento dell' ogget-

to sociale, tutte le ope razioni commerciali, in dustriali,

finanziarie, mobi liari ed immobilia ri, che si ri terranno ne-

cessarie od utili ed assumere, sia direttamen te che indiret-

tamente interessenze e par tecipazioni in altre società od

.
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imprese, costituite o costituen de. --------------------------------

3. Sono escluse dall' oggetto sociale: ---------------------------

- l'attività professionale riservata, nonchè ogni attività

per la qua le la legge prevede il rilascio di preventiva ap-

posita auto rizzazione e, segnatamente, l'esercizio dell'at-

tività di cui al D.Lgs. 24 feb braio 1998 n. 58 (intermedia-

zione mobiliare profes sionale nei confron ti del pubblico); --

- la sollecitazione del pubblico risparmio, ai sensi del-

l'arti colo 18 della legge 7 giugno 1974 n. 216 e successive

modifica zioni. ---------------------------------------------------------

ARTICOLO 3) DURATA DELLA SOCIETA' ---------------------------------

La durata della società è fissata fino al 31 dicembre 2050.

ARTICOLO 4) SEDE SOCIALE E DOMICILIO DEI SOCI ------------------

1. La società ha sede in Parma; il consiglio di ammi nistra-

zione può istituire, modificare o sopprimere, in Ita lia e

all'estero, sedi se condarie, filiali, succursali, agenzie o

unità locali co munque denomi nate, nonché trasferi re la sede

sociale nel territo rio nazionale. ---------------------------------

2. Il domicilio dei soci, per tutti i rapporti con la socie-

tà, si in tende a tutti gli effetti quello risultante dal li-

bro soci; è onere del socio comunicare il cambiamento del

proprio domicilio. In mancan za dell'indicazione del do mici-

lio nel libro dei soci si fa riferimento alla residenza ana-

grafica. -----------------------------------------------------------------

------------------------------- TITOLO II -------------------------------

------------ CAPITALE, QUOTE E FINANZIAMENTI DEI SOCI ------------

ARTICOLO 5) CAPITALE SOCIALE ----------------------------------------

1. Il capitale sociale è di euro 100.000,00 (centomila/00)

di viso in quote ai sensi di legge. --------------------------------

2. Sia in sede di costituzione della società sia in sede di

deci sione di aumento del capitale sociale può essere deroga-

to il di sposto del l'articolo 2464, comma 3, del codice civi-

le sulla ne cessità di esegui re i conferimenti in danaro. -----

3. Ai soci spetta il diritto di sottoscrivere le par tecipa-

zioni emesse in sede di aumento del capitale sociale in pro-

porzione al la percentua le di capitale da ciascuno di essi

rispettivamente posseduta alla data in cui la sotto scrizione

è  effettuata; i soci possono tuttavia decide re che le parte-

cipazioni emesse in sede di aumento del capitale so ciale

siano attribuite ai sottoscrittori in misura non proporzio-

nale ai conferimenti nel capitale sociale dagli stessi ef-

fettuati. ---------------------------------------------------------------

4. Il diritto di sottoscrivere le partecipazioni di nuova

emis sione in sede di aumento del capitale sociale deve esse-

re eserci tato dai soci entro 30 (trenta) giorni dal ri cevi-

mento della co municazione inviata dall'organo ammini strativo

a ciascun socio recante l'avviso di offerta in op zione delle

nuove partecipazio ni, salvo che la decisione dei soci di au-

mentare il capitale so ciale non stabilisca un ter mine mag-

giore di 30 (trenta) giorni per l'esercizio del di ritto di

.
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opzione predetto. -----------------------------------------------------

5. Coloro che esercitano il diritto di sottoscrivere le par-

teci pazioni di nuova emissione in sede di aumento del capi-

tale socia le, purchè ne facciano contestuale richiesta, han-

no diritto di prelazione nella sot toscrizione delle par te-

cipazioni non optate dagli altri soci, a meno che la deci-

sione di aumento del capitale sociale non lo escluda; se

l'aumento di capitale non viene per intero sottoscritto dai

soci, sia a seguito dell'esercizio del diritto di opzione

che a seguito dell'e sercizio del diritto di prelazione delle

partecipazioni inoptate, l'organo amministrativo non può

eseguire il collocamento della quota inoptata presso ter zi

estranei alla compagine sociale, a meno che la decisione di

aumento del capitale sociale non lo consenta. ------------------

6. I soci possono decidere che la sottoscrizione delle par-

teci pazioni emesse in sede di aumento del capitale socia le

sia in tutto o in parte riservata a terzi estranei alla com-

pagine socia le o che il diritto di opzione sia comunque

escluso  o limitato; in tal caso, la decisione di aumento del

capitale sociale deve esplicitare le ragioni della limita-

zione o dell'esclusione del diritto di opzione e spetta ai

soci non consenzienti il diritto di recesso di cui all'arti-

colo 2473 del codice civile. ----------------------------------------

7. Il diritto di sottoscrivere le partecipazioni di nuova

emis sione in sede di aumento del capitale sociale non spetta

per quelle partecipa zioni di nuova emissione che, se condo la

motivata decisione dei soci di aumento del capita le, devono

essere libera te mediante conferimenti in natura o conferi-

menti di prestazioni d'opera o di servizi; in tal ca so spet-

ta ai soci non consenzienti il diritto di recesso di cui al-

l'articolo 2473 del codice civile. --------------------------------

8. In caso di riduzione del capitale sociale per per dite,

può es sere omesso, motivando le ragioni di tale omis sione

nel verbale dell'assem blea, il preventivo deposito presso la

sede sociale della relazione e delle osservazioni di cui al-

l'articolo 2482 bis, comma 2, del codice civile. ---------------

9. Nella fattispecie di cui all'articolo 2466, comma 2, del

codi ce ci vile, in mancanza di offerte per l'acquisto, la

partecipa zione al ca pitale sociale di titolarità del so cio

moroso non può essere venduta all'incanto. ----------------------

ARTICOLO 6) FINANZIAMENTI DEI SOCI ALLA SOCIETA' ---------------

1. I finanziamenti con diritto a restituzione della somma

versata pos sono essere effettuati a favore della so cietà

esclusivamente dai soci, anche non in proporzione alle ri-

spettive quote di par tecipazione al capitale sociale, nei

limiti e con le modalità che siano imposti dalla normativa --

tempo per tempo in vigore. ------------------------------------------

2. Salvo diversa determinazione, i versamenti effet tuati dai

soci a favore della società devono considerarsi infruttife-

ri. -----------------------------------------------------------------------

.
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ARTICOLO 7) TRASFERIMENTO DELLE PARTECIPAZIONI -----------------

1. Il trasferimento delle partecipazioni sociali, ov vero dei

di ritti di opzione su nuove partecipazioni emesse in caso di

aumen to di capi tale sociale, è subordinato al di ritto di

prelazione da parte degli altri soci. ----------------------------

2. Il socio che intende trasferire, in tutto o in par te e a

qual siasi titolo, anche gratuito, le proprie parteci pazioni,

ovvero i diritti di opzione su nuove partecipazioni emesse

in caso di au mento di capitale sociale dovrà offrir le in op-

zione agli altri soci, mediante comunica zione all'Ammini-

stratore Unico o al Presiden te del consiglio di ammi ni stra-

zione - con let te ra rac co mandata R.R. - che, entro 15 gior-

ni, ne darà noti zia agli al tri so ci, specificando il prezzo

richie sto, le mo dalità di ces sio ne ed il nomi nativo del ter-

zo disposto all'acquisto. -------------------------------------------

3. I soci che intendono esercitare il diritto di pre lazione

deb bono, entro e non oltre 30 giorni dall'a data di ricevi-

mento del la notizia, darne comunicazione, a mezzo di lettera

raccomandata R.R., all'Ammini stratore Unico o al Pre si dente

del consiglio di ammini strazione, al l'of fe rente e, per co no-

scen za, agli altri soci, nella quale dovrà es se re ma nife-

stata l'in con di zionata volon tà di acquistare le quote o i

dirit ti di opzione of fer ti in vendita al prezzo e alle con-

di zioni in dicate dal l'of feren te. Qualo ra la prelazione venga

eser citata da più soci, le quote di parte cipa zione o i di-

ritti di op zione saranno attri buiti in proporzio ne al nu mero

di partecipa zione già da essi pos sedu te. -------------------------

4. I trasferimenti effettuati senza l'osservanza delle pre-

cedenti pre scrizioni non hanno effetto per la società e le

partecipazioni oggetto di tali trasferimenti potranno es sere

riscattate  dai soci pretermessi nei confronti di ogni avente

causa entro il termine di 180 giorni dal la data in cui i so-

ci pretermessi hanno avuto conoscenza del trasferi mento. -----

ARTICOLO 8) RECESSO DEL SOCIO --------------------------------------

1. Il socio può recedere dalla società, per tutte o parte

delle sue partecipazioni, nei casi previsti dall'arti colo

2473 del co dice civi le. ----------------------------------------------

2. Il socio che intende recedere deve comunicare tale sua

volontà al l'organo amministrativo mediante lettera rac co-

mandata spedita entro 15 giorni dall'iscrizione nel Regi stro

delle Imprese della decisione che lo legittima o, in mancan-

za, dalla trascrizione di detta decisione nel libro delle

decisioni dei soci o degli ammi nistratori oppure, in man can-

za di quanto precede, dalla conoscen za del fatto o dell'atto

che legittima il recesso. -------------------------------------------

------------------------------ TITOLO III ------------------------------

------------------------- ASSEMBLEA DEI SOCI -------------------------

ARTICOLO 9) DECISIONI DEI SOCI - COMPETENZE ---------------------

1. Ai sensi dell'articolo 2463, comma 2, n. 7) e dell'arti-

colo 2479 del codice civile sono di competenza dei soci, ol-

.
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tre che le materie indicate all'articolo 2479, comma 2: ------

a) le decisioni sugli argomenti che uno o più ammini stra tori

sot to pongono alla loro approvazione; ------------------------------

b) le decisioni sugli argomenti per i quali anche uno solo

dei soci richieda l'adozione di una decisione da parte dei

soci; --------------------------------------------------------------------

c) le decisioni di trasferimento della sede sociale nell'am-

bito dello stesso Comune. -------------------------------------------

2. Non deve essere autorizzato da decisione dei soci, ai

sensi del l'articolo 2465 del codice civile, l'acquisto da

parte della società, per un corrispettivo pari o superiore

al  decimo del ca pitale sociale, di beni o di crediti dei so-

ci fondatori, dei soci non fondatori e de gli amministratori,

nei due anni dalla iscri zione della società. --------------------

ARTICOLO 10) DECISIONI DEI SOCI - MODALITA' ---------------------

1. I soci esprimono le proprie decisioni mediante l'utilizzo

del meto do assembleare. ----------------------------------------------

ARTICOLO 11) ASSEMBLEA DEI SOCI — CONVOCAZIONE -----------------

1. L'assemblea è convocata dall'organo amministrativo ogni

qual volta sia ritenuto opportuno e pure quando ne fac cia ri-

chiesta, con l'indi cazione degli argomenti da tratta re, an-

che uno solo dei soci. La con vocazione è effettuata mediante

avviso spedito ai so ci almeno 8 (otto) giorni prima del

giorno fissato per l'assem blea. L'avviso può essere re datto

su qualsiasi supporto (cartaceo o magnetico) e può es sere

spe dito con qualsiasi sistema di comu nicazione (compre si il

telefax e la posta elettronica). -----------------------------------

2. In caso di inerzia dell'organo amministrativo al l'effet-

tua zione della convocazione che si sia protratta per oltre

dieci giorni, l'av viso di convocazione può essere spe dito

dai soci che rappresentino al meno il 15 per cento del capi-

tale. --------------------------------------------------------------------

ARTICOLO 12) ASSEMBLEA DEI SOCI - LUOGO DI CONVOCAZIONE ------

1. L'assemblea può essere convocata sia presso la sede so-

ciale sia al trove, purché in Italia. ------------------------------

ARTICOLO 13) ASSEMBLEA DEI SOCI - RAPPRESENTANZA ---------------

1. La rappresentanza in assemblea deve essere conferita con

dele ga scritta, consegnata al delegato anche mediante tele-

fax o posta elet tronica. ---------------------------------------------

ARTICOLO 14) ASSEMBLEA DEI SOCI - PRESIDENZA --------------------

1. La presidenza dell'assemblea spetta all'ammini stratore

unico o al presidente del consiglio di amministra zione oppu-

re,  in  caso  di  sua mancanza o assenza, al consi gliere più

anziano di età. In via subordi nata l'assemblea designa come

presidente uno qualsiasi degli interve nuti a maggioranza

semplice del capitale presente. ------------------------------------

2. Il presidente dell'assemblea è assistito da un se gretario

de signato dall'assemblea a maggioranza semplice del capitale

pre sente. ---------------------------------------------------------------

ARTICOLO 15) ASSEMBLEA DEI SOCI - INTERVENTO IN ASSEMBLEA ---

.
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1. Possono intervenire all'assemblea tutti coloro che risul-

tano iscritti nel libro dei soci e che hanno diritto di voto

nelle ma terie iscritte all'ordine del giorno. Il voto non

può essere espresso per corrispondenza. --------------------------

2. L'assemblea può svolgersi anche con gli intervenuti di-

slocati in più luoghi, contigui o distanti, audio/video col-

legati (il collegamen to solo in via audio è consentito uni-

camente quando a libro soci non risultino iscritti più di

venti soci), a condizio ne che siano rispet tati il metodo

collegiale e i principi di buo na fede e di parità di tratta-

mento dei soci. In tal caso, è ne cessario che: -----------------

a) sia consentito al presidente dell' assemblea, anche a

mezzo del proprio ufficio di presidenza, di accertare ine-

quivocabil mente l'iden tità e la legittimazione degli inter-

venuti, regolare lo svolgimento dell'adunanza, constatare e

proclamare i risultati della votazione; --------------------------

b) in ogni luogo audio/video collegato si predisponga il fo-

glio delle presenze, in cui devono essere indicati i nomina-

tivi dei partecipanti all'adunanza in quel luogo; det to fo-

glio di presenza va allegato al verbale dell'adunanza; -------

c) sia consentito al soggetto verbalizzante di perce pire

adegua ta mente gli eventi assembleari; ----------------------------

d) sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo

reale  alla discussione e alla votazione simultanea su gli ar-

gomenti all' ordine del giorno; ------------------------------------

e) ove non si tratti di assemblea totalitaria, vengano indi-

cati nel l'avviso di convocazione i luoghi audio/video colle-

gati a cura della società, nei quali gli intervenuti possa no

affluire, doven dosi ritene re svolta la riunione nel luogo

ove sono presenti il presidente e il soggetto verba lizzante.

ARTICOLO 16) DECISIONI DEI SOCI - QUORUM -------------------------

1. Le decisioni dei soci sono adottate con il voto fa vore-

vole dei soci che rappresentino almeno la maggioranza del

capitale socia le. -----------------------------------------------------

2. Ai fini della totalitarietà dell'assemblea, di cui al-

l'arti colo 2479 bis, comma 5, del codice civile, occorre che

gli ammi nistratori (e, se nominati, i sindaci) assenti al-

l'adunanza rila scino una dichia razione scritta (redatta su

qualsiasi supporto, cartaceo o magnetico, sottoscritta con

firma autografa o digitale e spedita alla società con qual-

siasi sistema di comunicazione, compresi il telefax e la po-

sta elettronica), da conservarsi agli atti della società, da

cui risulti che essi sono informati della riunione assem-

bleare. Le decisioni del l'assemblea sono tempesti vamente co-

municate agli amministratori e ai sindaci che sono ri ma sti

assenti. -----------------------------------------------------------------

 TITOLO IV - ORGANO AMMINISTRATIVO, RAPPRESENTANZA SOCIALE, -

------- CONTROLLO DEI CONTI E AZIONE DI RESPONSABILITA' -------

ARTICOLO 17) AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA' ---------------------

1. Ferma restando la competenza dei soci per le decisioni

.
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nelle mate rie di cui all' articolo 10 del presente statuto,

la società può esse re alternativamente amministrata con i

seguenti modelli di amministra zione: ------------------------------

a) da un amministratore unico; oppure qualora sia consentito

dalla normativa vigente, ---------------------------------------------

b) da un consiglio di amministrazione, composto da un minimo

di tre ad un massimo di cinque membri, i cui componen ti pos-

sono ope rare, a se con da di quanto previsto all'atto della

loro nomina con metodo colle giale, che può esplicarsi o in

via simultanea oppure mediante consen so scritto o consulta-

zione espressa per iscritto, con le modalità di cui oltre. --

2. La nomina dei componenti dell'organo amministrativo e la

scel ta del modello di amministrazione competono ai soci ai

sensi del l'articolo 2479 del codice civile. La composizione

del Consiglio di Amministra zione deve garantire l'equilibrio

tra i generi in applicazione della normativa vigente. --------

3. L'amministrazione della società può essere affidata anche

a sogget ti che non siano soci. -------------------------------------

4. Non possono ricoprire cariche di amministratore coloro

che si tro vino nelle condizioni di incompatibilità previste

dalla vigente norma tiva in materia. -------------------------------

5. I componenti dell'organo amministrativo durano in carica

per un triennio e sono rinnovabili. -------------------------------

6. La revoca può essere deliberata, anche in assenza di giu-

sta causa, sia se il componente dell'organo amministrativo

venga no minato a tempo indeterminato sia se esso venga nomi-

nato a tempo determinato; in caso di revoca, nulla è dovuto,

al componente dell'organo amministrativo revocato, a titolo

di risarcimento del danno eventualmente causato dalla man-

canza della giusta causa di revoca, intendendosi l'assunzio-

ne dell' incarico di amministra zione come accettazione di

quanto previsto dal presente statuto e pertanto come rinun-

cia all'eventuale diritto al risarcimento del danno provoca-

to dalla revoca senza giusta causa. -------------------------------

7. Il consiglio di amministrazione elegge tra i suoi membri

il  proprio  presidente  a maggioranza assoluta dei suoi com-

ponenti, a meno che la funzione di presidenza sia attribuita

ad uno dei com ponenti dell'orga no amministrativo all'atto

della sua nomina; con le medesime modalità possono essere

nominati anche uno o più vice presidenti cui sono at tribuiti

i poteri di sostituzione dei pre sidente in caso di sua as-

senza o impedimento, coni limiti e se condo le modalità even-

tualmente stabiliti all'atto della loro no mina. La carica di

vice presidente non comporta il riconoscimento di compensi

aggiuntivi. -------------------------------------------------------------

8. I componenti dell'organo amministrativo sono rie leggibi-

li. -----------------------------------------------------------------------

9. Se cessa dalla carica la maggioranza dei componenti del-

l'or gano am ministrativo, l'intero organo amministrativo de-

cade e i soci devono provvedere alla sua integrale sosti tu-

.
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zione. -------------------------------------------------------------------

10. Ai componenti dell'organo amministrativo spetta il rim-

borso delle spese sopportate per ragioni del loro uffi cio. --

11. I soci possono assegnare, per ogni singolo eserci zio o

per più esercizi, un compenso ai componenti dell'orga no am-

ministra tivo e pos sono pure decidere modificazioni in ordine

al compenso che sia stato stabilito nell'atto costitutivo.

Il compenso viene determinato dal l'assemblea in aderenza a

quanto previsto dalla normativa vigente. In man canza di de-

terminazione del compen so, si intende che ì compo nenti del-

l'organo amministra tivo vi ab biano rinunciato. -----------------

Non possono essere riconosciuti agli amministratori gettoni

di presen za o premi di risultato deliberati dopo lo svolgi-

mento della propria attività né trattamenti di fine mandato.

12. Si applica ai componenti dell'organo amministrativo il

divie to di concorrenza di cui all'articolo 2390 del codi ce

civile. ------------------------------------------------------------------

13. Per quanto non diversamente disposto dal presente statu-

to, all'or gano amministrativo si applicano in quanto compa-

tibili le norme in te ma di amministrazione di cui al para-

grafo 2 della se zione VI-bis del Capo V del Titolo V del Li-

bro V del codice civi le. ---------------------------------------------

------------- TITOLO V - ESERCIZI SOCIALI E BILANCIO -------------

ARTICOLO 18) DECISIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE ME-

DIANTE METO DO COLLEGIALE SIMULTANEO -------------------------------

1. Il consiglio d'amministrazione si raduna, sia nella sede

so ciale, sia altrove, purché in Italia, negli Stati membri

dell'U nione Europea e negli Stati Uniti d'America, tutte le

volte che il presidente lo giudichi necessario o quando ne

sia fatta ri chiesta scritta da almeno un terzo dei suoi mem-

bri o, se nomina to, dal collegio sindacale. ---------------------

2. Il consiglio viene convocato dal presidente con av viso da

spe dirsi almeno 3 (tre) giorni prima dell'adunanza a ciascun

compo nente del consiglio di amministrazione e ai sindaci ef-

fettivi, se nominati, e, nei casi di urgenza, al meno 1 (uno)

giorno prima. L'avviso può essere redatto su qualsiasi sup-

porto (cartaceo o ma gnetico) e può essere spe dito con qual-

siasi sistema di comunica zione (compresi il te lefax e la po-

sta elettronica). In caso di impossibilità da parte del Pre-

sidente di convocare il Consiglio di Ammini strazione spetta

all'Amministratore più anziano provve dere con le suddette

formalità. --------------------------------------------------------------

3. Il consiglio di amministrazione è comunque valida mente

costi tuito e atto a deliberare qualora, anche in as senza

delle suddet te formalità (fermo restando il diritto di cia-

scuno degli inter venuti di opporsi alla discussione degli

argomenti sui quali non si ritenga sufficiente mente informa-

to),  siano  presenti tutti i membri del consiglio stesso e a

condizione che i componenti del collegio sindacale, se nomi-

nato, siano presenti od informati del la riunione. -------------

.
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4. Le adunanze del consiglio di amministrazione possono

svolgersi an che con gli intervenuti dislocati in più luo ghi,

contigui o di stanti, audio/video o anche solo audio collega-

ti, a condizione che siano ri spettati ii metodo col legiale e

i principi di buona fede e di parità di trattamen to dei con-

siglieri. In tal caso, è necessario che: -------------------------

a) sia consentito al presidente di accertare inequivo cabil-

mente l'i dentità e la legittimazione degli intervenuti, re-

golare lo svolgimento dell' adunanza, constatare e procla-

mare i risultati della votazione; ---------------------------------

b) in ogni luogo audio/video collegato si predisponga il fo-

glio delle presenze, in cui devono essere indicati i nomina-

tivi dei partecipanti all'adunanza in quel luogo; det to fo-

glio di presenza va allegato al verbale dell'adunanza; -------

c) sia consentito al soggetto verbalizzante di perce pire

adegua tamente gli eventi oggetto di verbalizzazione; ----------

d) sia consentito agli intervenuti di scambiarsi docu menta-

zione e co munque di partecipare in tempo reale alla di scus-

sione e alla votazione simultanea sugli argomenti all' ordi-

ne del giorno; ---------------------------------------------------------

e) a meno che si tratti di adunanza totalitaria, ven gano in-

dicati nel l'avviso di convocazione i luoghi audio/vi deo col-

legati a cura della società, nei quali gli intervenu ti pos-

sano affluire, doven dosi ritene re svolta la riunione nel

luogo ove siano presenti il presidente e il soggetto verba-

lizzante. ---------------------------------------------------------------

5. Per la validità delle deliberazioni dei consiglio si ri-

chiede la presenza della maggioranza dei suoi membri in ca-

rica;  il con sigliere astenuto si considera come se non fos se

in carica. --------------------------------------------------------------

6. Le deliberazioni sono adottate con il voto favorevole

della maggio ranza dei componenti in carica dell'organo ammi-

nistrativo. Fatta ecce zione per il caso che si tratti di or-

gano amministrati vo composto di due soli membri, in caso di

parità di voti, la de liberazione proposta si intende appro-

vata o non approvata a se conda di come ha votato chi presie-

de la seduta. ----------------------------------------------------------

7. Il voto non può essere dato per rappresentanza né per

corri spon denza. --------------------------------------------------------

ARTICOLO 19) DECISIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

ADOTTATE ME DIANTE CONSENSO SCRITTO O CONSULTAZIONE ESPRESSA

PER ISCRITTO ------------------------------------------------------------

1. Salvo che uno o più componenti dell'organo ammini strativo

ri chieda l'adozione del metodo collegiale simulta neo, i mem-

bri del consiglio di ammini strazione esprimono le proprie

decisioni me diante consultazione scrit ta o con senso espresso

per iscritto. Non è ammessa l'espres sione della volontà de-

gli amministratori mediante un rappre sen tante. -----------------

2. Le decisioni degli amministratori mediante consenso

scritto o con sultazione espressa per iscritto si intendono

.
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formate nel mo mento in cui alla società pervenga il voto fa-

vorevole della mag gioranza dei componenti in carica dell'or-

gano amministrativo; il componente del l'organo amministrati-

vo che esprima un voto di astensione si considera come se

non fosse in carica. Fatta ecce zione per il caso in cui

l'or gano amministrativo della società sia composto di due

soli membri, in caso di parità prevale il vo to del pre si den-

te del consiglio di ammini strazione. ------------------------------

ARTICOLO 20) AMMINISTRATORE UNICO ---------------------------------

1.  Quando l'amministrazione della società è affidata all'am-

mini stra tore unico, questi riunisce in sè tutti i poteri e

le facoltà del con siglio di amministrazione e del suo presi-

dente. -------------------------------------------------------------------

ARTICOLO 21) POTERI DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO -----------------

1. L'organo amministrativo gestisce l'impresa sociale con la

di ligenza richiesta dalla natura dell'incarico e compie tut-

te le operazioni ne cessarie per il raggiungimento dell'og-

getto sociale, fatta eccezione: ------------------------------------

a) per le decisioni sulle materie riservate ai soci dall'ar-

ticolo 2479 del codice civile; -------------------------------------

b) per le decisioni sulle materie riservate ai soci dal pre-

sente sta tuto. ---------------------------------------------------------

ARTICOLO 22) AMMINISTRATORI DELEGATI E COMITATO ESECUTIVO ---

1. Il consiglio di amministrazione individua tra i suoi com-

ponenti un amministratore cui saranno attribuite le deleghe

gestionali, fatta salva la facoltà riservata all'Assemblea

di attribuirle al Presidente, fissandone le relative attri-

buzioni e il relativo compenso nei limiti fissati dalla nor-

mativa vigente. Non sono dele ga bili le mate rie elen ca te nel-

l'arti colo 2381, comma 4, e nel l'articolo 2475, ultimo com-

ma, del co dice ci vile. -----------------------------------------------

ARTICOLO 23) RAPPRESENTANZA SOCIALE -------------------------------

1. La rappresentanza della società di fronte ai terzi e an-

che in giu dizio, con facoltà di agire in qualsiasi sede e

grado di giu risdizio ne, anche sovrannazionale o internazio-

nale e pure per giudizi di revo cazione e di cassazione e di

nominare all'uopo av vocati e procuratori alle liti, spetta

all'Amministratore Unico o al Presidente del Consi glio di

Amministrazione: -------------------------------------------------------

a) nel caso di adozione del sistema di amministrazione col-

legia le: -----------------------------------------------------------------

a.1 - al presidente del consiglio di amministrazione, previa

(a meno che si tratti di agire o resistere in giudizio nel-

l'inte resse della società) deliberazione del consiglio di

amministra zione recante la de cisione di compimento dell'atto

per il quale viene esercitato il pote re di rappresentanza; --

a.2 - all'amministratore delegato nell'ambito dei poteri

conferitigli; ----------------------------------------------------------

2. L'organo amministrativo può nominare direttori e procura-

tori spe ciali e può pure deliberare che l'uso della firma

.
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sociale sia conferi to, sia congiuntamente che disgiuntamen-

te, per determinati atti o ca tegorie di atti, a dipendenti

della società ed eventual mente a terzi. --------------------------

ARTICOLO 24) CONTROLLO LEGALE E REVISIONE LEGALE DEI CONTI --

1. L'assemblea dei soci nomina il col legio sindacale, compo-

sto da tre membri effettivi, tra i quali viene individuato

il presidente, e da due membri supplenti. I sin da ci agi sco no

con au to no mia e in di pen den za, an che nei con fron ti de gli

azio ni sti che li hanno elet ti, e sono tenuti a mante nere ri-

ser vati i docu men ti ot tenuti e le in forma zioni ac quisite

nello svol gi men to dei lo ro compi ti e a ri spet tare la pro ce-

dura adotta ta dal la so cie tà per la co munica zio ne di docu-

menti e infor mazioni. ------------------------------------------------

2. Il collegio sindacale viene convocato dal presiden te con

avvi so da spedirsi almeno 8 giorni prima dell' adu nanza a

ciascun sindaco e, nei casi di urgenza, almeno 3 (tre) gior-

ni prima. L'avviso può essere re datto su qualsiasi supporto

(cartaceo o ma gnetico) e può essere spedi to con qualsiasi

sistema di comunica zione (compresi il telefax e la posta

elettronica). ----------------------------------------------------------

3. Il collegio sindacale è comunque validamente costi tuito e

atto  a  deliberare  qualora, anche in assenza delle suddette

formalità, siano presenti tutti í membri del colle gio stes-

so, fermo restando il diritto di ciascuno degli in tervenuti

di opporsi alla discus sione degli argo menti sui quali non si

ritenga sufficientemente informato. -------------------------------

4. Purchè ricorrano i presupposti di legge e salvo di versa

deci sione dei soci in sede di nomina del collegio sin dacale,

la revi sione legale dei conti è esercitata dal col legio sin-

dacale. ------------------------------------------------------------------

5. L'assemblea determina i compensi del Collegio Sindacale,

nel ri spetto dei limiti stabiliti dalla normativa vigente. --

ARTICOLO 25) AZIONE DI RESPONSABILITA' ---------------------------

1. L'azione di responsabilità contro gli amministratori può

esse re og getto di rinuncia o di transazione da parte della

società ai sensi dell'articolo 2476 del codice civile solo

ove vi consentano i soci che rappresentino almeno i due ter-

zi del capitale sociale e purché non si oppongano tanti soci

che rappresentino almeno il dieci per cento del capitale so-

ciale. -------------------------------------------------------------------

------------ TITOLO VI - ESERCIZI SOCIALI E BILANCIO ------------

ARTICOLO 26) ESERCIZI SOCIALI, BILANCIO E UTILI ----------------

1. Gli esercizi sociali si chiudono al 31 (trentuno) dicem-

bre di ogni anno. -----------------------------------------------------

2. Il bilancio deve essere approvato entro centoventi giorni

dal la chiusura dell'esercizio sociale; il bilancio può tut-

tavia es sere ap provato entro centottanta giorni dalla chiu-

sura dell'eser cizio sociale nel caso che la società sia te-

nuta alla redazione del bilancio conso lidato oppure quando

lo richiedono particolari esigenze relative alla struttura e

.
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all'oggetto della società. ------------------------------------------

3. Gli utili netti risultanti dal bilancio, sono ri partiti

come segue: -------------------------------------------------------------

a) il 5 (cinque) per cento al fondo di riserva legale, fino

a che non sia raggiunto il quinto del capitale sociale; ------

b) il residuo ai soci, in proporzione alle partecipa zioni al

ca pitale sociale rispettivamente possedute, salvo che i soci

deci dano in sede di approvazione del bilancio cui gli utili

si rife riscono di destinare a riserva in tutto o in parte

detti utili. ------------------------------------------------------------

-- TITOLO VII - CLAUSOLA COMPROMISSORIA E FORO COMPETENTE ---

ARTICOLO 27) CLAUSOLA COMPROMISSORIA ------------------------------

1. Qualunque controversia (fatta eccezione per quelle nelle

quali la legge richiede l'intervento obbligatorio del pub-

blico ministe ro) sorga fra i soci o i soci e la società,

l'organo amministra tivo e l'organo di liquidazione o fra

detti organi o i membri di tali organi o fra al cuni di tali

soggetti od organi o gli eredi di tali soggetti, in di pen-

denza dell'attività sociale e della in terpretazione o esecu-

zione del presente statuto e che possa for mare oggetto di

compromesso, è de ferita al giudizio di un arbitro che giudi-

ca ritualmente e secondo di ritto. ---------------------------------

2. L'arbitro è nominato dal Presidente del Tribunale ove la

so cietà ha la sua sede legale. -------------------------------------

ARTICOLO 28) FORO COMPETENTE ----------------------------------------

1. Per qualunque controversia sorga in dipendenza di affari

so ciali o della interpretazione o esecuzione del presente

statuto e che non sia sottoponibile ad arbitrato, è compe-

tente il foro del luogo ove la so cietà ha la propria sede

legale. ------------------------------------------------------------------
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